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Des de ia'CATAC—CTS/IAC volem denunciar el que entenem un atac fragant a la salut i la
seguretat dels treballadors i treballadores de la Sanitat Publica, utilitzat de nou com a primer
escut, per parar tots els cops al preu que sigui, inclus la seva integritat.

No podem estar d'acord amb I (ltim canvi en el “Procediment d'actuaci6 enfront de casos
d’infeccid pel nou coronavirus SARS — cov — 2” (18.10.20) en fase de mitigacié (30.10.20) i el
seu Annex.

Primerament no podem entendre com Entintats de la Salut, com Conselleria i CatSalut, poden
aprovar mesures que poden posar en greu risc no només a les treballadores infectades, sind
que també posen en risc a les companyes i tot plegat al Sistema d’Atencié Sanitaria.

Per molt que |a carrega viral sigui baixa, els professionals infectats NO poden incorporar-se a la
feina, donat que encara poden ser potencials transmissors i/o corre el risc d’augmentar el seu
propi contagi. La reincorporacié d’un professional sanitari a |a feina després de 10 dies amb
lgG. o PCR positiva perd amb un llindar de cicles (Ct) que suposen una carrega virica
considerada baixa, és una negligéncia per part dels nostres Gestors, que es juguen a la ruleta
russa, la nostra salut i la continuitat de la assisténcia a la poblacio.

També estem en total desacord que les treballadores puguin incorporar-se a la feina si han
passat 14 dies de Iinici dels simptomes i si en el moment esta asimptomatic i fa 72 hores que
no té febre. Entenem que cap treballador pot incorporar-se sense una prova prévia que validi
el seu estat de salut i per tant és totalment necessari la prova diagnostica a la seva
reincorporacid. Aixo vulnera, per una part, la normativa de Prevencio de riscos laborals, tant
en seguretat i prevencié com en vigilancia de la salut, i per una altra, també vulnera els drets
constitucionals referents a la proteccié de la salut, on 'organitzacio i tutela de la mateixa
competeix als poders publics.

Els poders publics, que en teoria han de ser els garants de la salut publica, ara actuen de
manera partidista i sectaria en funcid dels seus interessos politics i economics en detriment de
la salut dels treballadors en particular i de la poblacié en general incomplint el seu deure legal
que és LA PROTECCIO DE LA SALUT.



Per ultim, entenem que al personal sanitari se’l tracta d’'una manera desigual i discriminatoria
vers la resta de la poblacié al fer les actuacions necessaries per ser contacte estret. Els
professionals que hagin estat contacte estret poden incorporar-se a la feina després de tenir
un resultat negatiu en la PCR i trobar-se asimptomatics, amb un seguiment d’aquestes PCR’s
en els seglients 4 i 10 dies. Entenem que aixd pot ser una bomba de rellotgeria, donat que la
evidéncia cientifica ens diu que els asimptomatics poden ser potencials transmissors abans
inclus de gue la prova diagnostica PCR pugui donar positiu. '

Tot plegat entenem que és un atac discriminatori i vexatori als treballadors i treballadores
sanitaries, motivat per la falta de personal provocat per les continues retallades i falta de
previsid continua dels Gestors sanitaris i per les baixes que la propia pandémia esta provocant.

La Géneraﬁtat de Catalunya, com a poder public que és, evidentment que'ha d’acatar la
normativa estatal, perd també és cert que aquesta normativa estatal que ha d’acatar, no la pot
empitjorar, perd si que la pot millorar per la potestat que té transferida, i més en aquest estat
d’alarma on s’ha passat la gestio a les CCAA.

Per aix0d, per aquesta potestat és per lo que exigim responsabititats 1 la modificacié integra
d’aquests supdsits que marca 'anomenat Procediment, contemplant mesures judicials pel que
entenem un atac a la Salut Plblica i més encara a la salut de les companyes i companys
sanitaris.
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